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Lugar Centro de Cuidado Transitorio Dia Noche Quiroga  

Fecha 25/01/2026 14:00 - 16:00 h. 

Tema Reporte Articulación Espiritualidad IU 

Desarrollo 

 
1.Objetivo de la articulación. 
 
Siendo las 14:00 h, del 25 de enero del 2026, se realiza la síntesis de lo abordado en la 
articulación de espiritualidad, donde se cumple el objetivo de que el Servicio de Cuidado 
Transitorio Día-Noche debe buscar no solo atender las dimensiones biológicas-físicas, 
mentales y cognitivas, culturales y familiares de la persona mayor, también debe 
atender, promover y garantizar la atención de su dimensión espiritual. Es por ello, que 
se deberá garantizar un encuentro ecuménico e interreligioso mensual a partir de 
temáticas de interés común de las personas mayores, por ejemplo: la creación, medio 
ambiente; la dignidad humana; diversidad religiosa y espiritual, entre otros. 
 
2. Presentación Servicios. 
 
Para la cual se abordan espacios generados por los profesionales en donde se realizan 
apuestas integradoras en las que, desde la diversidad de propuestas religiosas, sin que 
ello signifique el proselitismo de alguna religión en particular, se permite un espacio de 
crecimiento e interrelación y construcción a través del pretexto del texto bíblico donde 
las interpretaciones pueden ser variadas, por lo cual se permite el ingreso bajo estos 
compromisos, donde no se puede generar ningún tipo de pago o relación monetaria a 
cuenta de diezmos u otros. 
 
3. Acuerdos y registro fotográfico.  
 
Para este propósito se articula con la Iglesia Universal, el recoger y llevar a un grupo de 
14 personas interesadas en asistir a las reuniones según su preferencia y credo, de esta 
manera se gestionan dos fechas, así como dos actividades realizadas por el grupo de 
jóvenes y de personas mayores de la iglesia en las tardes de los domingos. 
 
4. Registro fotográfico. 
 
 
 
 

    
 

Se concluye sin novedades, a las 15:00h  



Asistentes 

Nombre Cargo/Rol Dependencia 

Se informa participación de 4 
personas. Ver anexo FOR-GD-
023 Formato planilla de 
asistencia. 

No Aplica No Aplica 

Compromisos  
Actividad Responsable Fecha límite 

Ayuda de memoria de la 
articulación.  

Cristian Castillo 25/01/2026 

Próxima reunión No se agenda nueva sesión 

Elaboró  Cristian David Castillo Castro 
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2. Lugar o Localidad o Sede 

9. Entidad I 
Dependencia 10. Rol/ Cargo 

B1d688 bhders ordinacor 

5. Dependencia responsable. 

11. Planla/ 
Contratista 

Codigo FOR-GO-023 

12. Correo electrònico 

Versión2 
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13. Telefono y Ext. Celular 

3I2439122 

14. Firma 

35447223obb 

Galas personees"En cutnpltefiis de l ey 1581 de 2012. me lue indotnado que la Secrelarla Disrilal de inlegracuon Social- SDIS. ts la iesponsable del lralamenio de mis dalos personales (ecoleciados y podrá realiza operaciones sobre los msos para las hnadades eslablecidas en su Poliica de valamiento de dalos persoraes Ciscon que iergu delecha esegar o no dalos sensles, Que son aqueos que alucian l inisdad o cuyo uso indebido puede generar disctiminación 
Por le araetot, auADNLO EIesame a la Seelaríe Dcưhal de iegracibn Soclal pas velar los dalos peisonales que se tecoleciaran nediante esle iegislıo. Enliendo que para tevocar o modıfica esla aulorzacion, asi cormo para consullar los dalos ali almacenados, debo dirigume a la SOIS a vavés de sus canales de alención a la cudad ana 
ToGa achrond iesszada de pesa salusave Gebe ser ieprada ai Praso GEsien de Talenlo Humano - Siiema de Gesion de la Seguridad y Salud en el Trabajo 
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